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文藻外語大學傳播藝術系實習課程實施要點 
 

 
 

96 年 3 月 2 日傳播藝術系課程委員會議通過 

96 年 3 月 20 日文藻外語學院課程委員會議通過 

97 年 10 月 15 日傳播藝術系課程委員會議修訂通過 

99 年 3 月 15 日傳播藝術系課程委員會議修訂通過 

102 年 11 月 11 日系所課程規劃小組會議修訂通過 

102 年 11 月 15 日系所所務會議修訂通過 

104 年 11 月 3 日系所課程規劃小組會議修訂通過 

104 年 11 月 5 日系所務會議修訂通過 

105 年 4 月 14 日系所課程規劃小組會議修訂通過 

105 年 4 月 19 日系所務會議修訂通過 

107 年 12 月 7 日傳播藝術系課程規劃小組會議及系務會議修訂通過 

112 年 6 月 13 日傳播藝術系課程規劃小組會議及 112 年 6 月 21 日系務會議修訂通過 

113 年 4 月 8 日傳播藝術系課程規劃小組會議及 113 年 4 月 12 日系務會議修訂通過 

113 年 8 月 29 日傳播藝術系課程規劃小組會議及 113 年 9 月 4 日系務會議修訂通過 

 

 

一、 文藻外語大學傳播藝術系(以下簡稱本系)為增強學生傳播理論與實務的整

合能力，提昇學習效果，強化職場專業技能，以養成具有專業技能及實務

經驗之人才，特訂定「文藻外語大學傳播藝術系實習課程實施要點」。 

二、 本系校外實習選修課程，於三~四年級開設，分類如下： 

(一)、 暑期實習(一)：選修 2 學分，實習時數至少 160 小時，3~4 年級上學期開

設。 

(二)、 暑期實習(二)：選修 4 學分，實習時數至少 320 小時，3~4 年級上學期開

設。 

(三)、 學期校外實習(一)(二)：選修 9學分，實習 4.5個月，於 3~4年級開設。 

(四)、 學期境外實習(一)(二)：選修 9學分，實習 4.5個月，於 3~4年級開設。 

三、 實習課程實施方式如下： 

(一)、 實習單位： 

1. 暑期實習(一)(二)：為海內外暑期實習，學生於二下/三下學期

間依本系或本校生涯發展中心所提供與現有專業課程領域相

符之校外機構名單提出申請實習，本系依據學生之報名表進行

實習機構之媒合。  

2. 學期校外實習(一)(二)及學期境外實習(一)(二)：為學期間實

習，實習前一學期間依本系或本校生涯發展中心所提供與現有

專業課程領域相符之校外機構名單提出申請實習，本系依據學

生之報名表進行實習機構之媒合，相關門檻及申請流程依據
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「文藻外語大學傳播藝術系學期校(境)外實習課程申請辦法」

辦理。 

(二)、 實習期限：暑期實習(一)需在本校行事曆之暑假期間於同一機構連續

實習4週且不低於160小時; 暑期實習(二)須在暑假於同一機構連續實

習 8 週且不低於 320 小時；學期校外實習、學期境外實習須在該學期

於同一機構實習連續 4.5 個月。 

(三)、 實習訪視：學生實習過程中本系實習指導教師應就分組之學生進行實

習之指導、訪視與考核。 

(四)、 實習評量：學生於實習結束後，應就其負責之實習業務與工作內容，

繳交實習記錄、實習心得，併同實習單位考評表、訪視成績及行前訓

練參與狀況等資料，由該生指導教師進行綜合評量，成績以百分法加

以評定(參考附件一：傳播藝術系校外實習課程規劃)。 

(五)、 時數認定：實習時數以簽到表及實習機構所開立之「實習證明」為依

據，倘因個人因素請假致未達規定時數，應予補足時數，未補足之時

數達應實習時數 1/4 者，則該次實習不予計分。 

(六)、 中止實習:實習開始後不得要求更換實習機構，倘因特殊狀況無法於原

媒合單位實習，則依據「文藻外語大學申請轉換校外實習機構及中止

實習課程實施細則」辦理。 

四、 本系將於每學年下學期結束前分配實習指導教師，擔任指導教師之鐘點

費以每名學生 0.1 小時計算，每名教師最多不超過 2 小時。 

五、 本要點經系課程規劃小組會議、系務會議通過後實施，修正時亦同。 
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傳播藝術系校外實習課程規劃 

課程目標: 

本課程的目的在以職場認知為導向，藉由學生親身參與傳播產業界之實務運作及工作流程，

了解當今傳播藝術產業界之工作概況，並學習專業技能與職場知能、倫理。課程包括至少一

個月的產業實習經驗，並且提出實習報告及接受實習機構主管之評量。本課程主要為使學生 

1. 具備數位媒體實務整合及職場倫理之知能 

2. 具備廣告與行銷實務整合及職場倫理之知能 

3. 了解傳播媒體以及創意藝術產業工作內容及流程 

4. 透過實際參與業界工作運作之方式，了解職場環境與生態 

 

課程大綱/課程安排/時程表： 

課程大綱 
公司文化、相關

術語、工作流程

介紹學習 

現場流程、基本

訓練及能力測試 

實務技術項目學

習 

實務技術項目學

習及能力測試 

暑期實習(一) 第 1 週 第 1-2 週 第 2~3 週 第 4 週 

暑期實習(二) 第 1 週 第 2 週 第 3~6 週 第 7~8 週 

學期校(境)外實習 第 1~2 週 第 3~6 週 第 7~16 週 第 17~18 週 

 

學習評量： 

實習成績評量由系實習授課教師協同實習單位督導人員共同進行，評量項目包括學生出

勤與實習狀況、實習日誌及實習心得報告、實習授課教師及督導人員之其他規定事項。實習

總成績之計算如下： 

（一）實習單位成績：50％ 

（二）訪視老師成績：20％ 

（三）實習書面報告：20％ 

（四）行前訓練參與：10％ 

 

附件一 


